SKOLPLAN
2009-2012

| Faststalld av kommunfullmaktige 2009-08-31 § 42



Barn- och utbildningsndmndens ansvarsomrade
Skolplan for Barn- och utbildningsnamndens ansvarsomraden
forskola, forskoleklass, fritidshem, grundskola, sarskola,
gymnasieskola och vuxenutbildningen i Kinda kommun ar ett
politiskt utvecklings- och atgardsdokument och har beslutats
av kommunfullmaktige 2009-08-31 §42.

Forskolans och skolans uppdrag handlar om att frimja lirandet om
demokrati och viardegrundsfragor. Varje manniska ar unik, hon har ett
eget handavtryck och ett alldeles eget sitt att tinka. Larandet ar en
process som borjar nir barnet f6ds och som fortgar hela livet. Vi lar
ocksa pa olika sitt och fOr varje individ tar det olika lang tid. Dartor dr
det viktigt att utveckla arbetsmetoder och en organisation som omfattar
alla barn/elever och som méjliggdr for eleven att uppna malen.

For detta behover vi larare och 6vrig personal som har bade
amneskunskaper och god pedagogisk utbildning. Vi maste kunna erbjuda
en milj6 som dr stimulerande och utvecklande.

I skolplanen 2009-2012 fortsitter vi att prioritera kunskapsutveckling,
milj6/halsa, samverkan/omvitldsorientering och delaktighet/inflytande
som forutsittningar for larande.

Skolplanen har ett konsekvent barn-, elev- och studerandeperspektiv
vilket ska prigla allt arbete inom Barn- och utbildningsnimndens
verksamhet 1 Kinda kommun.

Barn- och utbildningsnimmndens ordforande

Karin Skdrby



Skolans vardegrund och uppdrag

| Kinda kommun ska vi arbeta i enlighet med den vardegrund
som innebar att vi visar framatanda, tar ansvar och anvander
dialogen som ett redskap for samverkan och utveckling.

Grundldaggande varden

Alla barn och ungdomar skall, oberoende av kon, geografiskt hemvist
samt sociala och ekonomiska férhallanden, ha lika tillgang till utbildning i
det offentliga skolvasendet f6r barn och ungdom. Utbildningen skall
inom varje skolform vara likvardig, varhelst den anordnas i landet.

I utbildningen skall hansyn tas till elever i behov av sarskilt stod.
Verksamheten i skolan skall utformas i 6verensstimmelse med
grundlidggande demokratiska virderingar.

Var och en som verkar inom skolan skall frimja aktning for varje
manniskas egenvarde och respekt f6r vir gemensamma miljo.

Sarskilt skall den som verkar inom skolan:

1. framja jamstalldhet mellan kénen samt

2. aktivt motverka alla former av krinkande behandling sisom mobbning
och rasistiska beteenden.

Skollagen (1985:1 100) Lag (1999:886)




Kommunens ansvar
Fullmiktige anger ramar f6r barn- och utbildningsnaimndens
verksamhetsomrade i skolplanen. Dessutom fastslds f6ljande prioriterade
utvecklingsomraden:

» Kunskapsutveckling

» Milj6 — hilsa

» Delaktighet och inflytande

» Samverkan — omvirldsorientering

Dessa utvecklingsomriaden samverkar sinsemellan och ar varandras
forutsittningar for verksamheternas maluppfyllelse i enlighet med de
nationella malen.

Inom dessa utvecklingsomraden faststéller barn- och
utbildningsnimnden delmal f6r verksamheten. Delmalen samverkar med
kommunens 6vergripande strategiska mal:
Kommunikation/infrastruktur, Naringsliv, Samverkan, Kompetens,
Agenda 21, Marknadsféring och Kultur.

Varje enhet anger 1 sin arbetsplan hur de tinker arbeta for att na malen
inom respektive omrade i forhallande till givna ramar och lokala
torutsattningar.

Kinda kommun ska bli kint for sin goda verksamhet inom barnomsorg,
skola och vuxenutbildning.




Ramar for verksamheten

I alla verksamheter ska ledningen strava efter samordning och
effektivisering och ett effektivt lokalutnyttjande.

Samverkan mellan forvaltningarna ska mojliggora ett bra stod for barn,
elever och studerande.

Det ska finnas god tillgang till modern I'T-utrustning f6r saval
lirande/undervisning som kommunikation och planering.

Alla verksamheter ska ha tillgang till indamalsenliga lokaler. Det ska
tinnas sirskild kompetens f6r barn med stort behov av stéd.

Forskoleverksamhet och skolbarnsomsorg

» Det ska finnas valfrihet vad giller val av barnomsorg och
torildrarnas onskemal ska tillgodoses dir sa ar moijligt.

Oppen forskola ska finnas kvar och inga som en del i en
”familjecentral”.

Personaltitheten ska mo6jliggora en trygg och utvecklande
verksamhet f6r barnen.

Fordelningen ska ske sa att personaltitheten ar hégre f6r barn 1
aldrarna 1-3 ar dn for 4-5 aringar.

Oppen fritidsverksamhet bér finnas i Rimforsa, Kisa och Horn
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Forskoleklassen

» Verksamheten ska bedrivas i integrerad form tillsammans med
skola och skolbarnsomsorg f6r barn/elever mellan -6-7 ar.

Grundskolan

» Alla elever ska erbjudas skolging och fi behov av st6d
tilloodosedda sa langt som méjligt 1 narmaste skola inom
kommunen.

» Liarartitheten i grundskolan ska mojliggora en stimulerande och
utvecklande utbildning med kontinuerlig undervisning av behériga
larare.

» Utbildningen ska bedtivas i indamalsenliga lokaler och med tillging
till modern teknik.

Larcentrum med gymnasium och vuxenutbildning

» Fortsatt utveckling av lirlingsutbildningen inom
industriprogrammet

» Fortsatt utveckling av uppdragsutbildning i samverkan med
naringslivet

» Niringsliv och skola/utbildning ska utveckla ett naturligt
samarbete och gemensamt verka for moéjligheten till ett livslangt
lirande.




Utvecklingsomraden

Omraden som ska fortsatta att utvecklas i verksamheten till
stod for elevernas mojligheter att uppna de nationellt
faststallda malen.

Uppdraget!




Kunskapsutveckling

Barn, elever och studerande ska erbjudas en pedagogik som svarar mot
deras egna behov och de krav som omvirlden staller. Det innebir en
medveten syn pa kunskapsutveckling sa som den tydliggors 1
styrdokumenten med avseende pa fakta / begrepp , firdigheter,
torstaelse och fortrogenhet.

Goda kunskaper i alla amnen ska ge eleverna en grund for det livslanga
larandet. Barn, elever och studerande ska ges sarskilda mojligheter att
utveckla kunskap om vira lokala natur- och kulturmiljéer. Utbildning
och lirande ska ske i samverkan med det lokala niringslivet.

Stimulerande upplevelser, inspirerande material och laromedel samt
anvandning av moderna I'T-hjidlpmedel skall erbjudas barn, elever och
studerande.

Miljo - halsa

Hallbar utveckling och halsoframjande aktiviteter ska kianneteckna alla
verksamheter

Omsesidig respekt for rittigheter och skyldigheter skall prigla umginget
mellan alla individer 1 verksamheten. Det innebir att all personal pa ett
tydligt sitt tar avstand fran alla tendenser till krinkande handlingar och
arbetar aktivt for demokratiska arbetsformer och virderingar.

Barn, elever och studerande ska erbjudas en sund och stimulerande milj6
med en helhetssyn pa lirande och utveckling. Det betyder bland annat
att alla barn och elever har ritt till en lingre sammanhingande utevistelse
under dagen med tillfalle till fysiska aktiviteter, lekar och
naturupplevelser.



Delaktighet - inflytande

All var verksamhet ska konsekvent praglas av demokratiska arbetsformer
och dirigenom fungera som en lirande process i demokratiskt arbete.
Eleverna ska ha ett verkligt inflytande 6ver planeringen av sitt arbete i
skolan.

Barn, elever och studerande ska ocksa ha inflytande i verksamhetsfragor
efter alder och mognad och dirigenom utveckla social kompetens, kiansla
tér demokrati och ansvarstagande.

Inflytandet ar £f6r barn och elever dven sammankopplat med en val
tungerande féraldramedverkan. Personalens uppdrag ir darfor att skapa
ett positivt forhallningssitt kring frigor om inflytande och
torildramedverkan.

Samverkan - omvdrldsorientering

Vi ska fista stor vikt vid de kunskaper och erfarenheter som barn, elever
och studerande skaffar sig utanfoér var verksamhet, sa att vi tillvaratar
olika férmagor och erfarenheter pa basta satt.

Kunskaper om niarsamhallet genom vilplanerade studiebesok,
praktikperioder, arbetsplatsforlagd utbildning samt genom olika
samverkansorgan mellan vira verksamheter och arbetsliv.

Det ska ocksi ske genom samarbete med andra samhillsinstitutioner
som arbetar med barn- och ungdomar.

Barn, elever och studerande ska fid kunskap om och forstaelse t6r
internationella fragor, t ex genom vinortsarbete, EU-kontakter och
andra internationella kontakter.




Organisation for barn- och
utbildningsverksamheten

Enheter och samverkansomrade:

Horn/Hycklinge/
Bjorkfors
Forskola, skola
och
fritidsverksamhet
Forskola — 3k 6

Backskolan Kisa
Forskola, skola,
och
fritidsverksamhet
Forskola — 4k 3

Stjarneboskolan i Kisa
Ett sdrskilt ansvar for
verksamhet kopplat till
elevhilsan dk 4 — 6

Rimforsa skola
Forskola, skola och
fritidsverksamhet
Forskola — 34k 6

Vargardsskolan

Ak 7-9

Frivilliga skolformer
Gymnasium, vuxenutbildning, SFI, uppdrags- och hégskoleutbildning, samt studie- och
yrkesvigledarorganisation

Lednings av verksamheterna
For varje enhet finns en rektor.

”For ledningen av utbildningen i skolorna skall det finnas rektorer. Rektorn skall halla sig

vil fortrogen med det dagliga arbetet i skolan. Det dligger rektor att sirskilt verka f6r att
utbildningen utvecklas.”
(2 kap. 2 § skollagen)




Utvardering och uppfdljning

Varje verksamhetsomrade ska utvirderas i forhdllande till savil nationella
som lokala mal enligt den kvalitetsplan som faststallts av nimnden och
som giller 2008-2012. Ledningen ska dessutom vara val fortrogen med
Allmanna rad for kvalitetsarbete 1 respektive verksamheter.

Det ska finnas en plan f6r utvirdering pa samtliga enheter och nivaer.
Resultatet av utvirderingarna ska inga som en grund i det lokala
kvalitetsarbetet. Namndens prioriterade omriden utvirderas enligt en
handlingsplan som ingir i férvaltningens kvalitetsarbete samt vid Barn-
och utbildningsnimndens verksamhetsbesok.

Utvirderingarna ska presenteras och analyseras inom respektive
verksamhet tillsammans med barn, elever, studerande, personal och
tordldrar dar sa ar lampligt. Rektor pa respektive omrade ar ansvarig for
att sa sker.

Forvaltningens verksamhet ska drligen granskas enligt antagen plan for
internkontroll.



Barn- och Utbildningsnimnden
590 40 KISA

Telefon 0494-190 00

Fax 0494-192 09

E-post bun@kinda.se




